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1 Einleitung

Kleben ist ein spezieller Prozess, fur den eine Abstimmung der
klebtechnischen Téatigkeiten erforderlich ist, um eine klebegerechte
Planung, eine klebtechnische Fertigung und die damit verbunde-
nen zuverlassigen Funktionen im Betrieb und fir das Endprodukt
sicherzustellen.

Diese Richtlinie legt die Verantwortung und die Aufgaben ein-
schlielich Koordinierung der klebtechnischen Tatigkeiten fe

2 Anwendungsbereich

Diese Richtlinie gilt fuir alle Betriebe, die klebtecAnisch gke
ten ausliben. Im Speziellen sind dies die Betrie ie
wenderbetriebe gemaf Richtlinie DVS 3310 sin

3 Definitionen

3.1 Spezifikationen

Spezifikationen sind anwendungs- u
ben, wie Klebstoffdatenblatt
Richtlinien, Merkblatter und wel

vante Vorga-
eisungen, Normen,
umente.

ual
[

3.2 Betrieb

Betrieb ist der Anwender di
Organisationen, die die’Klebt

ie, somit Personen oder
etzen.

3.3 Bestellung

Personen durch den Betrieb fir

n mit definierten Befugnissen und
eser Richtlinie handelt es sich um
ung der Klebaufsichtspersonen.

Schriftliche Beauftrgfjun
bestimmte Tatigkeite! u
Verantwortung Sin

die schriftliche Feal
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4 Organisation, Bestellung und Aufg

4.1 Organisation

n etriebs. Im Be-
er mehrere Personen
estens eine Klebauf-
ng muss durch eine
en. Wenn mehrere Per-
, kann der Betrieb eine
baufsicht (vKAP) benennen.
Stellvertreterregelung orga-
tigter Stellvertreter fir die ein-
erantwortliche Klebaufsicht be-
in, dass bei Abwesenheit der ent-
eine klebtechnischen Entscheidungen

Die Klebaufsicht liegt in der Verantw
trieb kann die Klebaufsicht durch, eine
ausgelibt werden. Der Betrieb hal
sichtsperson zu beauftragen. Di
leitende, bzw. legitimier
sonen als Klebaufsichten
Klebaufsicht als verantwi

sprechenden Ki
gefallt werden.

sichten um Personen handeln, die
rfahrung, Fahigkeiten und Stellung

erbundenen Aufgaben bleibt jedoch in der Verantwortung
etriebs.

beauftragt werden. In diesem Fall ist die externe Klebaufsicht

ertraglich zu binden. Eine Zustimmung des Erstarbeitgebers bei
htselbststandigen muss vorliegen. Die externe Klebaufsicht
Ite seine Tatigkeiten im Betrieb ausreichend dokumentieren.

4.2 Bestellung

Der Betrieb hat Sorge zu tragen, die von ihm beauftragten Klebauf-
sichtspersonen mit den erforderlichen Befugnissen auszustatten,
damit sie alle notwendigen MaRnahmen nach dieser Richtlinie
veranlassen kénnen. Diese Beauftragung hat schriftlich Gber eine
Bestellung zu erfolgen (Muster einer Bestellung siehe Anhang A).
Die Befugnisse, Aufgaben, Verantwortungen und Stellvertreter-
regelungen sind ausreichend in dieser Bestellung zu beschreiben.

4.3 Aufgaben

Die Verantwortungsbereiche und Aufgaben der Klebaufsichten
mussen ausreichend festgelegt und dokumentiert werden. Wo die
Klebaufsicht von mehreren Personen ausgeibt wird, sind diese
fur jede Person genau festzulegen. Dies kann in Form einer Auf-
gabenmatrix nach Anhang B beschrieben werden.

Als Hilfestellung fur die Festlegung der verschiedenen Aufgaben
oder Tatigkeiten des Klebaufsichtspersonals kann Anhang C ver-
wendet werden. Es kann eine anwendungsrelevante Auswahl
der dort genannten Punkte getroffen werden, bzw. es mussen
diese konkretisiert werden. Die Festlegung muss im Einzelfall um
nicht genannte, aber klebtechnisch relevante Punkte erganzt
werden.
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Jede einzelne Tatigkeit kann mit einer Anzahl von Aufgaben ver- 6 Normative Verweise
knuUpft sein wie:

. Richtlinie Klebfachkraft

— Planung und Beschreibung DVS®-.EWE 3301

— Koordinierung o .

— Uberwachung Rlcht@!}mlen Klebpraktiker

— Prifung und Freigabe. DVS™-EWF 3305
Richtlinie DVS®-EWF-Lehrgang European

o DVS®-EWF 3309 Engineer — EAE (Klebfachingenidlr/in)

5 Qualifikation Richtlinie Qualitatsanforderungen in der Kl hnik

DVS 3310

Fir alle zugewiesenen Aufgaben muss das Klebaufsichtspersonal
befahigt sein. Folgende Kenntnisse sind nachzuweisen:

— allgemeine klebtechnische Kenntnisse, z. B. gemaR Richtlinie @
DVS®-EWF 3305 ,Klebpraktiker*

— besondere klebtechnische Kenntnisse, entsprechend der zuge-
wiesenen Aufgaben. Diese konnen durch eine Verbindung
Uber Ausbildung, Schulung oder Erfahrung erworben werden. \

Geeignete Nachweise sind z. B. die Personalqualifizierungen
nach Richtlinie DVS®-EWF 3301 ,Klebfachkraft* und Richtlinie
3309 ,,DVS®-EWF-Lehrgang European Adhesive Engineer —
EAE (Klebfachingenieur/in)“.

Das Klebaufsichtspersonal muss nachweisen kdnnen, dass es

sich kontinuierlich klebtechnisch weiterbildet. Diese Weiterbildung

hat aul3erbetrieblich zu erfolgen.

Abhangig von der hdchsten Anforderungsstufe der im Betrieb

durchgefihrten Klebungen sind die notwendigen Qualifikationen @

der Klebaufsichten der Richtlinie DVS 3310 zu entnehmen.




